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Fir weitere Informationen steht lhnen
das D&D Bildungsagentur-Team jederzeit
zur Verfligung

Rufen Sie uns einfach an- montags bis freitags
von 8:30 bis 16:00 Uhr - oder kommen Sie vorbei

Nattrlich kénnen Sie auch eine E-Mail schicken

E-Mail: info@dd-bildungsagentur.de
Internet: www.dd-bildungsagentur.de

MaRnahmennummer: 962-6005-12

Né&chste Einstiegstermine:

Beginn: 11.06.2012 bis 15.11.2012
Beginn: 20.08.2012 bis 24.01.2013
Beginn: 05.11.2012 bis 12.04.2013

Dauer: 5 1/2 Monate (585 U-Std.)

Mo.- Fr. von 8.00 Uhr - 16.00 Uhr
Far alleinerziehende Eltern bis 15:30 Uhr

Kosteniibernahme:

Eine 100% Kosteniibernahme

ist fir Empfénger/innen von Arbeitslosengeld
| und Il (Hartz IV) mit einem
Bildungsgutschein mdéglich.

Als Selbstzahler fordern Sie bitten unseren
Preiskatalog an.

Bildungsgutschein:

Gehen Sie zu Ihrem zustandigen Sachbearbeiter
und beantragen Sie dort die Kosteniibernahme
der Bildungsmafinahme mit einem
Bildungsgutschein. Nach Erhalt des
Bildungsgutscheins nehmen Sie Kontakt mit uns
auf und kommen in die D&D Bildungsagentur.

Gerne helfen wir Ihnen bei allen Fragen rund
um die Kostenilibernahme und der Beantragung
Ihres Bildungsgutscheins.

Bildungseinrichtungen
gemaB AZWV

» RegelmaBige freiwill

Uberwachung

Bildungsagentur GmbH




* Modul 1: Pflegebasisschein

Das Modul 1 dient als Einstieg in die Wachstums-
branche Gesundheits- und Altenpflege.

Hier gewinnen Sie einen Uberblick iiber das
Arbeitsfeld Pflege und erwerben alle theoretischen
und praktischen Fertigkeiten aus den wichtigsten

Téatigkeitsbereichen in Form des Pflegebasisscheins.

* Modul 2: Gerontopsychiatrie §87b SGB XI

Erwerben Sie notwendiges Fachwissen und
therapeutische Kompetenz fiir einen gezielten
Umgang mit alten Menschen. Schwerpunkte sind
hierbei die psychologische Betreuung und das
Wissen um psychische Erkrankungen.

* Modul 3: Pflegeaufbaukurs

Aufbauend auf dem Modul 1 und 2 werden lhre
Kenntnisse in Theorie und Praxis weiter ausgebaut
und vertieft. Das abschlieBende Zertifikat
ermoglicht Ihnen einen Einstieg in eine der
wichtigsten Dienstleistungsbranchen der Zukunft als
Pflegeassistent/in.

« Erwerb des Fihrerscheins Klasse B

Voraussetzung fir den Erwerb des
Fuhrerscheins Klasse B, ist die Teilnahme an der
gesamten Qualifizierung (Pflegeassistent/in).

* Beschreibung Praktikum

Nach Modul 1 und 3 findet jeweilig ein 4-wdchiges
Praktikum (160 Std.) in einer Pflegeeinrichtung
statt, welches lhnen die Mdéglichkeit bietet,

Ihre theoretischen und praktischen Fachkenntnisse
im ambulanten und stationdren Pflegealltag
umzusetzen und wichtige Branchenkontakte fur

A ihre berufliche Zukunft zu kniipfen.

Wir bieten Ihnen die Méglichkeit, jedes Modul
aus der Qualifikation auch einzeln zu wahlen.

» Pflegebasisschein
« Ersthelfer-Kurs
« Gesundheitszeugnis

« zusétzlich 4-wéchiges Betriebspraktikum

* Demenzbetreuung

» Gerontologische und geriatrische Grundlagen

» Gerontopsychiatrische und therapeutische
Interventionen

« Alltagsbegleitung, Kommunikation und Kooperation

 Unterstiitzung / Assistenz in Pflege und Begleitung

* Recht, sozialrechtliche Grundlagen

« Verhalten bei Notféllen

« Beschaftigungs- und Bewegungstherapie

« AEDL Pflegekonzept

« Planung von Pflege

» Pflegeorganisation

 Pflegedokumentation

 Betriebswirtschaftliche Grundlagen

» Gesundheits- und sozialpolitische Grundlagen
* Qualitdtsmanagement in der Pflege

« zusétzlich 4-wéchiges Betriebspraktikum

Sollten Sie bereits lber eine giiltige Fahrerlaubnis
verfiigen, so ist die Teilnahme an der Qualifizierung
auch ohne den Erwerb des Fihrerscheins Klasse B
madglich.

- Pflegebasisschein (trégerinternes Zertifikat)
- Pflegeassistent/in (tragerinternes Zertifikat
- Fuhrerschein der Klasse B

Die Pflegebranche verfiigt Giber enormes
Zukunftspotenzial und bietet Ihnen ausgezeichnete
berufliche Chancen. Nutzen Sie ihre erworbenen
Kenntnisse aus Theorie und Praxis und profitieren Sie
von diesem Wachstumsmarkt.

lhre beruflichen Perspektiven:

- Anstellung auf dem mobilen oder stationdren
Pflegesektor

- Arbeiten mit alteren und/oder pflegebediirftigen
Menschen (Alten- und Pflegebetreuung)

- Freizeitbetreuung von Menschen mit kérperlichen
und geistigen Beeintrachtigungen

- Verwaltungstechnische Aufgaben im Pflegesektor

Sie bendtigen keine besonderen Qualifikationen
oder Vorkenntnisse. Lediglich Ihr Wille und die
Bereitschaft, beruflich tatig zu werden, sowie eine
hohe Belastbarkeit sind Grundvoraussetzung.

Zerttifiziert nach AZWYV §85 SGB III



